
                                                                                                     

 

 

 

 

Venerdì 5 maggio 2023 
Sala Marvelli della Provincia di Rimini 

 
PROGRAMMA 

Ore 9.00 Saluti della Consigliera Provinciale Delegata alle Politiche del Lavoro – Alice Parma 
Saluti della Direttrice dell’Agenzia per il Lavoro della Regione Emilia-Romagna – 
Paola Cicognani  
Coordina la Consigliera di parità Provincia di Rimini – Adriana Ventura 

Ore 9.45 Alcuni dati sull’occupazione nel territorio della Provincia di Rimini - Annamaria 
Diterlizzi - Dirigente Area EST Agenzia per il Lavoro della Regione Emilia-Romagna  

Ore 10.00 L’INPS e le politiche di sostegno alla famiglia e di promozione dell’occupazione 
femminile – Danila Casanova - Direttrice INPS Rimini 

Ore 10.15 Il valore aggiunto dell’industria femminile - Alessia Valducci - Comitato 

Imprenditoria femminile Confindustria Romagna   

Ore 10.30 Infortuni e malattie professionali – Dossier Donne 2023 - Santo Lazzara - Direttore 

Sede Inail Rimini 

Ore 10.45 Pari opportunità: profili di competenza dell’Ispettorato Nazionale Del Lavoro - 
Raffaella Anna d’Atri – Direttrice ITIL Rimini  

Ore 11.00 Misure volte a garantire l’occupazione femminile e giovanile negli appalti PNRR e 
PNC: l’art. 47 del D.L. 77 del 2021 – Alberto Leoni – Consulente PNRR 

Ore 11.15  Le donne nell’economia - la parità di genere come fattore abilitante di uno 
sviluppo economico sostenibile – Alessandra Roberti - Responsabile Servizio 

Innovazione tecnologia e Lavoro della Camera di Commercio della Romagna – Forlì-Cesena 
- Rimini 

Ore 11.30 Buone pratiche per la contrattazione di Genere - Isabella Pavolucci - Segretaria 

Generale CGIL Rimini 

La mancata conciliazione: un problema culturale - Elena Fiero - Segretaria CISL 

Romagna 

Gender Pay Gap (divario retributivo di genere) - Giuseppina Morolli – Segretaria 

Generale UIL Rimini 

Ore 12.00 Dibattito  

  

 

IL LAVORO FEMMINILE NELLA PROVINCIA DI RIMINI: 
FACCIAMO IL PUNTO 


